Tineretul transfrontalier — Romania-Ungaria
Probleme, oportunitati, perspective

DESCRIEREA ORGANIZATIILOR

Institutul Intercultural Timisoara
www.intercultural.ro

Institutul Intercultural Timisoara (I.I.T.) este o organizatie non-guvernamentala
autonomad, non-profit, cu activitate culturald, civica si stiintifica, fara scopuri politice,
care acceptd si promoveaza valorile si principiile Consiliul Europei in materie de
interculturalitate. Institutul Intercultural Timisoara a fost infiintat in 1992, cu sprijinul
autoritatilor locale din Timisoara si al Consiliul Europei. Prin programele si activitatile
sale, Institutul Intercultural Timisoara urmareste dezvoltarea dimensiunii interculturale in
domeniile educatiei si culturii. Organizatia promoveaza, de asemenea, climatul de
tolerantd si comunicare interetnica specific orasului Timigoara §i regiunii Banatului.

Institutul Intercultural Timisoara are o retea stabila de parteneri in diferite regiuni
din Romania si in multe tari europene. Ea este compusa din institutii, organizatii non-
guvernamentale si specialisti din mai multe arii de interes. Institutul coopereaza cu
autoritdtile locale, regionale si nationale in domeniile: educational, cultural, de tineret si
al minoritatilor nationale.

Institutul Intercultural Timisoara are o experientd bogatd acumulatd pe parcursul
ultimului deceniu in domeniile educatiei civice, tineretului, promovdrii valorilor si
principiilor europene, dialogului intercultural, rolului structurilor neguvernamentale in
dezvoltarea comunitatii, proiectelor de cooperare regionala si transfrontaliera.

Dél-Alfoldi Regionalis Tarsadalomtudomanyi Kutatasi Egyesiilet
www.dartke.hu

Dél-Alfoldi Regiondlis Tarsadalomtudomanyi Kutatasi Egyesiilet (DARTKE) este
de asemenea o organizatie non-guvernamentald, non-profit. Este o organizatie sistematic
interesata de dezvoltarea tineretului din zona in care activeaza.

DARTKE a realizat studii pe problematica tineretului maghiar din zona
transfrontaliera, a organizat conferinte pe teme interculturale cu participare internationala
si face parte din retele de organizatii si institutii de profil din regiune.

DARTKE a colaborat cu Institutul Intercultural Timigoara in mai multe proiecte.
Experti de la Institutul Intercultural au fost invitati sa tina prelegeri atat la Universitatea
din Szeged, cat si la conferinta ,,Youth in Civil Europe”.

MESELE ROTUNDE - CONCEPT

Mesele rotunde In contextul proiectului



In perioada 10 octombrie 2008 — 09 octombrie 2009 Institutul Intercultural
Timisoara implementeaza, in parteneriat cu asociatia DéEl-Alfoldi Regiondlis
Téarsadalomtudomdnyi Kutatdsi Egyesiilet din Szeged, proiectul ,RURBAN -
Interculturalitatea la sat si la oras Tn Roméania si Ungaria”, finantat de Uniunea Europeana
prin Programul de Cooperare Transfrontaliera PHARE Romania-Ungaria 2006 si de
Guvernul Romaniei.

Proiectul 1si propune sa dezvolte colaborarea la nivel de tineret In zona
transfrontaliera Roménia-Ungaria, prin activitdti comune ale tinerilor din regiune, care sa
stimuleze interesul acestora pentru implicarea activd in comunitate, indiferent daca
provin din mediul urban sau din mediul rural.

In cadrul proiectului RURBAN au fost organizate doui mese rotunde care au avut
ca obiective stimularea dialogului intre specialistii pe probleme de tineret din Romania si
Ungaria — profesori, reprezentanti ai organizatiilor non-guvernamentale care desfasoara
proiecte pentru tineri, reprezentanti ai autoritatilor locale/nationale pentru tineret,
sociologi — si de asemenea facilitarea dialogului intre specialisti si tinerii insisi. Fiecare
dintre cele doud mese rotunde a fost imbogatita prin prezenta unui public tandr consistent,
interesat si dornic de a participa la discutii. Metodologia dupd care au fost organizate
discutiile a fructificat aceastd curiozitate iar tinerii prezenti au contribuit la continutul
discutiilor prin intrebari, completari si luari de cuvant prin care au evidentiat inclusiv
propriile experiente legate de temele discutate.

MESELE ROTUNDE - DETALII TEHNICE

Masa rotundad din Romaénia a fost organizata la Timisoara in 26 februarie 2009 iar
discutiile au gravitat in jurul temei ,,Participarea tinerilor la viata civica din Romania si
Ungaria”, cu accent pe sublinierea situatiei de fapt si a comparatiei intre realitdtile din
Ungaria si Romania, respectiv dintre rural si urban.

Invitati:

e Experti pe probleme de tineret din Roménia
o Andreea Dobre — coordonator programe, Fundatia Judeteanda pentru
Tineret Timis;
o Oana Nestian — coordonator proiecte, Institutul Intercultural Timisoara;
o Angela losif — profesoara, Liceul Teoretic Periam;
o Daniela Tamas — institutor, Scoala cu clasele I-VIII Izvin.
¢ Experti pe probleme de tineret din Ungaria
o Andrea Tajti — director executiv DARTKE, Szeged;
o Zsolt Peter Fligg — consultant asociatia Eurotender;
o Norbert Sziics — coordonator proiecte regionale, DARTKE.

Masa rotunda din Ungaria s-a desfasurat in 26 martie 2009 la Szeged iar discutiile
s-au concentrat pe dezbaterea temei ,Jmplicarea generatiei tinere Tn societate”, cu accent
pe gasirea de solutii pentru o participare mai activa.

Invitati:

e Experti pe probleme de tineret din Ungaria
o Paszka Imre, profesor asociat, Universitatea din Szeged, Facultatea de
Arte, Departamentul de Sociologie;



o Beata Tornai, coordonator de proiecte, DARTKE, Szeged;
o Magyar Szabolcs, raportor, FSZH MOISZ South Great Plains Region
Youth Service Office, Szeged;
o Szilagyi Tamds, reprezentant Eurotender Association.
e Experti pe probleme de tineret din Roménia
o Alexandra Martin, delegat de tineret al Romaniei la ONU;
o Mihaela Soltesz, consultant, Centrul de Asistentd Rurala;
o Loredana Lungu, coordonator Centru teritorial ANSIT Timisoara.

MESELE ROTUNDE — CONTINUT
PROBLEME

Tinerii au probleme comune de ambele parti ale frontierei si se pot sprijini
reciproc in ceea ce priveste implicarea civicd in rezolvarea acestor probleme. Invitatii la
masa rotunda au punctat mai multe elemente care subliniaza caracterul acestor probleme,
asa cum se desprind ele din experienta profesionald a invitatilor.

Multi tineri din regiunea transfrontalierd Romania-Ungaria (la fel ca si adultii, de
altfel) au stereotipuri si prejudecdti. Partial aceastd situatie este cauzata de faptul ca nu
cunosc alte culturi, valori, medii de viatd. Majoritatea activitatilor pentru tineret se
desfasoara in orasele mari si foarte putine in zonele rurale; dar chiar §i in mediul urban,
foarte multi tineri nu cunosc oportunitatile i beneficiile la care pot avea acces. Adesea
tinerii dezavantajati nu au posibilitatea de a-si exprima nevoile, asteptarile, dorintele. De
asemenea tinerilor in general le lipseste increderea in ei $i multi considera ca nu au nici o
putere de a aduce o schimbare la nivel politic. In randul tinerilor lipseste foarte frecvent
sentimentul de apartenenta la comunitatea in care traiesc. Iar in foarte multe cazuri aceste
probleme sunt sustinute si prin absenta unor strategii coerente pentru tineret la nivel local.

Motivele de baza pentru neimplicarea activa a tinerilor in comunitatile lor au in
vedere, printre altele: bazarea multora dintre activitatile organizatiilor non-
guvernamentale pe ,,ceea ce este la modd”, nu neaparat pe ceea ce este necesar, lipsa unor
strategii coerente pentru tineret la nivel local, necunoasterea vreunei limbi straine, lipsa
de interes, necunoasterea oportunitdtilor, lipsa unei comunicari deschise intre tineri $i
autoritdti. Accesul la educatie, consultdrile cu cetdtenii, bunastarea fizica si psihica sunt
factori identificati ca importanti pentru o societate in care diversitatea culturald si
incluziunea sociala au un rol important. O altd conditie ar fi ca nimeni sa nu-si considere
propria cultura superioara fatd de restul culturilor.

Atat in Romania, cat si In Ungaria existd multe diferente intre rural i urban in
ceea ce priveste situatia tinerilor si oportunitatile lor de implicare activd in comunitate.
Mai ales in Ungaria, sistemul de invatamant foarte centralizat Tmpiedicd o dezvoltare
propice a scolilor, ceea ce duce la cresterea diferentelor sociale intre clase. Cu cat satul
este mai mic, cu atit sunt mai reduse si oportunitdtile tinerilor de a participa la viata
comunitatii §i de a se simti utili si apreciati. Si Tn Roménia tinerii din mediul rural sunt
perceputi adesea ca fiind 1n inferioritate fata de cei din mediul urban. Avand in vedere ca
scolile din mediul rural nu acopera decat in rare cazuri intreaga perioada de scolarizare,
foarte multi tineri sunt nevoiti sa isi continue studiile liceale Tn mediul urban, unde



intampind o serie de probleme de adaptare, chiar si cand vine vorba despre integrarea in
colectivul clasei de elevi.

Pentru adulti, adesea tinerii reprezinta doar o ,fatada”, un ,,paravan” care arata
frumos si transmite mesaje optimiste. Fie cd apar pe afisele campaniilor electorale, fie ca
sunt elevi premianti sau sportivi exceptionali, tinerii sunt considerati un soi de produs
reprezentativ al comunitatii, care se mandreste cu ei insd fara sa tina cont de adevaratele
lor nevoi. De asemenea, exista §i perceptia opusa, aceea ca ,tineretul din ziua de azi”,
indiferent ca este de la oras sau de la sat, nu mai are valori sdndtoase, nu mai urmareste
decat profitul material, nu mai are preocupari demne de varsta lui. Acestia sunt tinerii
»pusi la zid” si marginalizati de restul comunitatii, care alege sa nu caute cauzele
atitudinilor sau comportamentelor neconforme cu regula si sd nu incerce sd rezolve
problemele.

Toate acestea sunt probleme la care trebuie sa se lucreze pe o perioadd mai mare
de timp si pe mai multe planuri (http://ucyvrok.wetpaint.com/).

OPORTUNITATI, SOLUTII PENTRU O IMPLICARE MAI ACTIVA

Chiar daca acestea par probleme stufoase si complicate, solutiile exista. Desigur
ca nu se pot realiza minuni de la o zi la alta si ca este uneori dificil sa treci de la vorbe la
fapte. Dar, asa cum sunt multe comunitati unde caracteristica dominanta a tinerilor este
pasivitatea, existd si numeroase cazuri in care tinerii sunt cei care anima o localitate si o
fac sa prospere. De asemenea sunt multe exemple de buna practica, proiecte sau strategii
prin care tinerii au reusit sa se mobilizeze si sa devind activi. Aceste exemple sunt de
gasit deopotriva in rural i in urban, In Roménia si in Ungaria.

Uneori in mediul rural implicarea sociald a tinerilor are valente diferite fata de
mediul urban. Comunitatea fiind mai restransa, ea este si mai compactd fata de orasele
mari. Tinerii sunt mai apropiati de actorii sociali care 1i pot sprijini in demersurile lor si
chiar 1i incurajeazd sd devind membri activi ai comunitatii. Scoala, prin profesori
interesati $i mobilizatori; autoritatile locale, prin reprezentanti constienti de potentialul
mare de impact al tinerilor in comunitate; familia, in primul rand prin parinti care iau in
considerare nevoile copiilor lor — toti acesti factori sunt resurse pe care e bine ca tinerii sa
le atraga de partea lor atunci cand au de rezolvat o problema. Mai ales In mediul urban, la
acesti actori se adaugd si societatea civila, prin organizatii non-guvernamentale care
desfasoara proiecte cu si pentru tineri.

O strategie functionala de implicare a tinerilor este abordarea personald si crearea
unui “spatiu cultural comunitar” inchegat. Este important ca la baza oricédrui proiect (fie
ca este initiat de tineri, de autoritati sau de alti actori) sd se afle dorinta sincera de a
rezolva probleme reale ale tinerilor §i de asemenea este importantd identificarea acelor
tineri care sa se potriveasca activitdtilor desfasurate.

O alta modalitate de a ,,deschide apetitul” tinerilor pentru participare civicad este
oportunitatea de a desfasura activitdti de voluntariat, in special in cadrul unei organizatii
non-guvernamentale dar nu numai. Voluntariatul confera in egalda masura un sentiment de
apartenenta si de responsabilitate pentru actiunile desfasurate, precum si dobandirea de
experientd, de noi competente si aptitudini (comunicare interpersonald, muncd In grup,
respectul pentru munca celuilalt, orientare spre identificarea solutiilor).



Foarte importantd este §i dimensiunea asociativd — un individ nu va avea un
impact la fel de mare ca un grup. Din acest punct de vedere, asocierea tinerilor in
organizatii de un fel sau altul este de naturd sd sporeascd sansele de succes ale
demersurilor lor. Atat In Romania, cat si in Ungaria, existd, pe langa organizatiile clasice
de tineret (alcdtuite cel mai adesea din studenti), Consilii Locale ale Tinerilor —
organisme fard personalitate juridica, alcatuite din elevi de liceu, care au un rol
consultativ pe 1anga Consiliile Locale ale adultilor atunci cand este vorba de problematica
tineretului. Chiar daca de la teorie la practica este uneori cale lunga, si chiar daca nici in
Romania si nici in Ungaria nu prea sunt de gasit Consilii Locale ale Tinerilor in mediul
rural, existenta acestor consilii In sine este un prim pas spre dezvoltarea spiritului civic al
liceenilor. Aceste consilii pot fi infiintate la initiativa tinerilor, a autoritatilor locale sau a
societatii civile si pot beneficia continuu de sprijinul altor actori (situatie ideald), dar este
esential ca tinerii insisi sd formeze o comunitate inchegatd si unitd care sa lucreze
impreund pentru rezolvarea problemelor, castigandu-si astfel legitimitatea de a fi
consultati pe probleme de tineret.

In Romania existd legi care ii vizeazd pe tineri (Legea nr. 350/2006), dar in
Ungaria acestea lipsesc. In mod ideal, masura implicarii active a tinerilor ar trebui s
presupund ca ei iau decizii In ceea ce 1i priveste, isi formuleazd singuri proiectele si le
implementeaza. Una dintre solutiille pentru a atinge acest deziderat este deja
implementata in sistemul universitar maghiar, in care existd posibilitatea de a urma
cursuri orientate in mod explicit spre munca cu tinerii si de a deveni astfel specialist in
probleme de tineret.

O altd oportunitate comuna in cele doua tari o reprezinta existenta unor structuri
pentru tineret la nivel judetean. Directiile Judetene pentru Tineret si Fundatiile Judetene
pentru Tineret sunt astfel de structuri cu rol de coordonare a activitatii organizatiilor de
tineret din judet si cu obiective legate de crearea, implementarea si finantarea de
programe specifice pentru formarea si educarea tinerilor. Acestea reprezintd inca o
resursa pe care € bine ca tinerii sa o aiba in vedere atunci cdnd demareaza un proiect
pentru rezolvarea unei probleme, sau chiar si atunci cand au o idee buna dar nu stiu prea
bine cum sad o puna in practica.

La nivel de finantare a unor proiecte de tineret, se desfasoara in ambele tari
programul european ,,Tineret in Actiune”, care este gestionat in fiecare tara de o Agentie
Nationala. Acest program oferd o larga paletd de posibilitati de finantare, pentru diferite
activitdti sau proiecte care tin de indrumarea tinerilor spre participare europeana,
implicarea sociald a tinerilor si transformarea acestora In cetateni activi, promovarea
respectului pentru diversitate culturald, schimburi de tineret, training-uri de invatare
continua si altele.

De asemenea, in Roménia pand de curind exista si Agentia Nationala pentru
Sprijinirea Initiativelor Tinerilor (ANSIT) care mai apoi a devenit parte a Ministerului
Tineretului si Sporului (MTS). MTS desfasoarda programe pentru tineret, programe
speciale pentru studenti si este descentralizat (cel putin teoretic) prin Directiile Judetene
pentru Tineret ( www.mts.gov.ro ).




CONCLUZII

Chiar dacd probleme exista si vor exista intotdeauna pentru tineri, fie ei de la sat
sau de la oras, din Ungaria sau din Romania, este esential ca ei sd constientizeze
importanta implicdrii lor active si responsabile pentru rezolvarea acestor probleme.
Nimeni altcineva nu o va face in locul lor, sau cel putin nu o vor face la fel de bine.

Tinerilor nu trebuie sa li se spund ce trebuie sa faca, ei stiu cel mai bine care le
sunt nevoile si au cele mai ,,proaspete” idei prin care si si rezolve problemele. Insa este
important ca ei sd identifice actorii sociali care 1i pot ajuta si de asemenea este important
ca acesti actori sa fie sensibili la problemele tinerilor. Chiar daca este uneori complicat
pentru tineri sd formeze o comunitate compactd, chiar dacd uneori se lovesc de
indiferenta celorlalti, care le minimalizeaza nevoile, chiar daca uneori impactul actiunilor
lor este mai mic decat cel asteptat, important este sa continue sa se implice In rezolvarea
problemelor pe care le au, deoarece implicarea activa este sinonima cu a-si face parerea
auzita.

Cand vine vorba despre actiune, cateodata este nevoie de un imbold. Un bun
punct de pornire este ideea ca oricare dintre problemele identificate pe parcursul acestor
doua mese rotunde ar putea face obiectul unui proiect iar fiecare din oportunitatile
prezentate se poate constitui In resursa pentru realizarea lui.



